UNIVERSIDADE FDRAL DA PARAIBA
CENTRO DE CIENCIAS HUMANAS, LETRAS E ARTES

EDITAL N°12 DE 29 DE SETEMBRO 2005

O Diretor do Centro de Ciéncias Humanas, Letras e Artes da Universidade Federal da
Paraiba, no uso de suas atribui¢des, considerando a Portaria MP n° 293, de 10/11/2004,
publicada no DOU de 11/11/2004, a Portaria MEC n° 777, de 09/03/2005, publicada no
DOU de 10/03/2005, e a Portaria MP n° 98, de 05/05/2005, publicada no DOU de
06/05/2005, torna publico que, no periodo de 05 a 26 de outubro de 2005, a partir da data
de publicagéo deste Aviso de Edital no D.O.U., no horario das 8 as 12h, estardo abertas as
inscri¢cdes para o concurso publico visando ao provimento do cargo de Professor, Nivel 1,
em regime de trabalho de dedicacdo exclusiva (RETIDE), categoria Auxiliar — para
preenchimento de vaga remanescente do Concurso Publico para Professor Assistente
constante no EDITAL N° 01/2005 DE 19 DE JULHO DE 2005 - para ingresso no Quadro
de Pessoal Permanente desta Universidade, observando as disposi¢des legais aplicaveis a
espécie e as normas contidas no EDITAL N° 12/2005 DE 29 DE SETEMBRO DE 2005,

I - DOS REQUISITOS

1. - O candidato ter4 que atender as seguintes condicGes e preencher os seguintes
requisitos para ter validade sua participacdo no concurso.

a) ter nacionalidade brasileira ou estrangeira com situacdo regular no pais;

b) estar em gozo dos direitos publicos;

C) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

d) estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

1.1 - Os documentos comprobatdrios das condi¢Oes e requisitos listados no item |
serdo exigidos de todos os candidatos no ato da inscricao.

1.2- Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participa¢do no concurso.

I - DAS INSCRICOES

2 - As inscricdes serdo realizadas nos dias Uteis junto a secretaria do Departamento de
Educacdo Musical ou por via postal (Sedex ou servigo similar) com Aviso de Recep¢édo



(AR), dentro do prazo estabelecido por este Edital e, neste caso, os candidatos receberao,
também por correspondéncia, os documentos descritos na letra “i” do item 2.3;

2.1 — Somente serdo aceitas inscri¢des de candidatos portadores dos titulos exigidos
conforme especificados no quadro do item V (da Area e Vagas).

2.1.1 - Os titulos referidos no item 2.1. deverdo ser comprovados mediante
apresentacdo dos respectivos diplomas, outorgados por Instituicdo de Ensino Superior
credenciada pelo Ministério da Educacao.

2.1.2 — Diploma obtido no exterior somente sera aceito se devidamente revalidado
nos termos das normas do Conselho Nacional de Educagdo e das normas internas desta
Instituicdo ou de outras Institui¢cdes de Ensino Superior do Brasil, responsavel pelo ato de
revalidacéo.

2.2 — Para efeito de postagem de correspondéncia, contados e informacdes, acerca do
concurso previsto por esse Edital, deve ser utilizado o seguinte enderego:

Centro de Ciéncias Humanas Letras, e Artes, Conjunto Humanistico, bloco IV,
Campus Universitario 58059-900; Jodo Pessoa — PB, telefone: (83)- 3216-7064/7330 ou
Fax: (83)- 3216-7064 ou e-mail: demusical@cchla.ufpb.br

2.3 — O candidato apresentara no ato da inscricao:

a) comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 80,00 (oitenta
reais) que serd recolhida através da GRU em favor da UG 153065-15231, onde devera
constar o codigo da receita (28832-2) e o cédigo de identificacdo da unidade favorecida que
serd: CCHLA 00001600254.

b) requerimento de inscri¢do assinado pelo candidato ou seu procurador, devidamente
habilitado, dirigido ao Chefe de Departamento;

c) fotocdpia legivel e autenticada do comprovante do titulo exigido, conforme os
subitens 2.1.1, e 2.1.2;

d) fotocopia legivel do titulo de eleitor e do comprovante de quitacdo com as
obrigac0es eleitorais;

e) fotocopia legivel do comprovante de quitagdo com o servico militar (para
candidatos do sexo masculino);

f) fotocopia legivel do passaporte com visto permanente de acordo com as normas de
Servico Nacional de Imigracédo (para estrangeiros);

g) fotocopia legivel da Carteira de Identidade e do CPF;



h) curriculo em 3 (trés) cdpias, acompanhadas de documentacdo comprobatdria e do
resumo da dissertacao ou tese.

i) declaracdo de que tem conhecimento e aceita condigdes e normas estabelecidas
neste Edital e nas Resolucdes n® 50/1996, 28/2001 e 44/2003, do Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE) da UFPB, disponiveis na secretaria do
Departamento e na Internet (www.ufpb.br/sods).

2.4 — O servidor designado pela Chefia do Departamento para receber a
documentacéo exigida no item 2.3 o fara mediante a apresentacdo dos originais, conferindo
e autenticando todas as paginas que lhe forem entregues, rubricando-as e numerando-as a
vista do candidato ou seu procurador, além de listar o material ndo textual.

2.5 — O procurador de candidato deverd apresentar original da Procuracdo e
respectiva copia autenticada do instrumento, ficando esta em poder do Departamento.

2.6 — O valor da taxa de inscri¢cdo, uma vez paga, ndo sera restituida em nenhuma
hipotese.

111 - DAS ETAPAS E VALIDADE DO CONCURSO

3 — O periodo destinado a realizacdo de todas as etapas do concurso publico previsto
neste Edital serd no minimo trinta dias ap0s o término das inscricdes;

3.1 Sendo necesséario 0 adiamento da data inicial do concurso, por motivos relevantes,
assim considerados pela Instituicdo, a Chefia do Departamento apds consulta @ Comissao
Examinadora, informaré aos candidatos, por escrito e com aviso de recepcao (AR), a nova
data, que devera ser homologada pela Direcdo de Centro e observando, no minimo, 5
(cinco) dias de antecedéncia.

3.2 — O concurso sera realizado em trés etapas, compreendendo prova escrita, com
peso trés; prova didatica [subdividida em prova tedrica — com duragdo de 50 (cinguenta)
minutos — e prova préatica de canto — com duracdo de no maximo 20 (vinte) minutos], com
peso quatro, e prova de titulo, com peso trés.

3.3 — Somente se submeterdo as provas os candidatos cujas inscri¢fes tiverem sido
deferidas;

3.4 - Os resultados de cada etapa do concurso serdo afixados em espaco adequado e
préprio pela Secretaria do Departamento, contendo nome do candidato e média por ele
obtida.

3.5 — O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das provas de conhecimento
especifico (escrita e didatica), serd automaticamente excluido do concurso.



3.6 — O Departamento, ouvida a Comissdo Examinadora, fixara normas e condicdes
especificas para a realizacdo das provas, dando ciéncia aos candidatos dos procedimentos
adotados para 0s seguintes aspectos dos concursos.

a) horério e local, pontualidade, documentos de identificacdo, instrumentos e
materiais permitidos e indicados no ambiente de aplicacdo das provas;

b) natureza das provas escrita e didatica e sorteios de temas, segundo programa do
CoNcurso;

c) percentual minimo de acerto para cada prova que permite ao candidato submeter-se
a etapa seguinte;

d) férmula de calculo de pontos para efeito de classificacao.

3.7 — A classificacdo final dos candidatos dar-se-a em ordem decrescente do total de
pontos, obedecendo o percentual minimo exigido em cada prova, em lista de classificac&o.

3.8 — Em caso de empate serdo consideradas as seguintes prioridades:

a) maior nota na prova didatica;

b) maior nota na prova escrita;

c) maior nota no exame de titulos.

3.9 — O resultado do concurso, uma vez homologados pelos Colegiado Departamental
e Conselho de Centro e encaminhado a Reitoria pela Dire¢do do Centro, sera publicado no

D.0.U no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a realizacdo das provas.

3.10 — O Concurso de que trata o presente Edital tera validade de um ano, sendo
possivel a prorrogacdo por igual periodo, de acordo com a legislacédo vigente.

IV - DA NOMEAGCAO, POSSE E EXERCICIO

4.1 — A posse dos candidatos nomeados dar-se-a pela assinatura do Termo de Posse e
ocorrerd no prazo de 30 (trinta dias), contados da publicacdo do ato de provimento no
Diério Oficial da Uni&o.

4.2 - Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer no prazo
especificado no item anterior.

4.3 — O docente tera 15 (quinze) dias contados da data da posse para entrar em
exercicio, sendo passivel de exoneracdo aquele que ndo obedecer a esse prazo.



4.4 — Os nomeados e empossados exercerdo a docéncia na UFPB em regime de
trabalho de dedicacdo exclusiva (DE).

V- DA AREA E VAGAS

5. A &rea de conhecimento objeto do concurso, requisitos minimos, nimeros de vagas
e categoria estdo especificadas abaixo:

Area de Area Requisitos minimos Categoria | Vaga
conhecimento do Conexa
objeto de
concurso
Canto / Educacdo | Musicologia; Graduacdo (Bacharelado | Auxiliar 01
Musical Etnomusicologia; | ou Licenciatura) em
Musicoterapia; Canto
Composicao;
Regéncia;
Préaticas
Interpretativas

VI -DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

6. — Por haver insuficiéncia no nimero de vagas, ndo serd possivel disponibilizar
percentual as pessoas portadoras de necessidades especiais, previsto no art. 5°, § 2° da Lei
n®8.112 de 11/12/90.

6.1- O candidato ambliope ou cego devera solicitar por escrito a Chefia do
Departamento, até o ultimo dia de inscricdo, a confeccdo da prova especial ampliada
(especificamente o tipo de grau para a ampliagcdo) ou 0 acompanhamento por monitor.

6.2 — O candidato que ndo solicitar a prova especial no prazo mencionado néo tera a
prova preparada, seja qual for o motivo alegado, estando impossibilitado de realizar a
prova.

VIl - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

7. — Nao serda fornecido ao candidato qualquer documento ou certiddo como
comprovante de classificagdo no concurso, valendo para este fim o Edital de Homologacéo
publicado no Diario Oficial da Unido.

7.1 — A aprovagdo no concurso assegurara apenas a expectativa de direito a
nomeacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des
legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa
ordem de classificacdo e do prazo de validade do concurso.




7.2 — E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar pelo Diario Oficial da
Unido a publicacdo dos atos e editais referentes aos concursos previstos neste Edital bem
como outras informagdes que serdo divulgadas por cada departamento.

7.3 — Os casos omissos serdo resolvidos em primeira instancia pelas comissdes
examinadoras do concurso.

Jodo Pessoa, 29 de Setembro de 2005

LUCIO FLAVIO VASCONCELOS
Diretor do CCHLA



