CAMPUS DE SAO PAULO

Instituto de Artes

Diretoria

EDITAL N2 04/2010 - STDARH/IA

Acham-se abertas, nos termos do Despacho 1681/2009 RUNESP, de 9-12-2009, publicado no DOE de 10-12-
2009 e com base nas Resolugcdes UNESP 06 e 97/2002, 89 e 99/2003 e 66/2005, por cinco dias Uteis, contados a
partir de 18/01/2010, das 9 as 11 e das 13 as 16 horas, na Segcao de Comunicagdes do Instituto de Artes do
Campus de Sao Paulo, na Rua Doutor Bento Teobaldo Ferraz, 271 — Barra Funda — Sao Paulo, as inscrigées ao
concurso publico para contratacao de 01 (um) Professor Substituto, em carater emergencial para atender
excepcional interesse publico, no periodo relativo ao 1°. Semestre letivo de 2010, sob o regime juridico da CLT e
Legislacdo Complementar, em jornada de 24 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de Musica, no
conjunto de disciplinas: “Harmonia | a lll; Composicéao | e II; Teoria Musical | e II”.

1. Da remuneragao: Correspondente ao valor da referéncia MS-2, em 24 horas semanais = R$ 2.110,26

Obs. Caso o candidato tenha o titulo académico de Doutor ou Livre-Docente, os salarios serdo correspondentes
a Ref. MS-3 = R$ 2.951,56 e Ref. MS-5 = R$ 3.518,99, respectivamente.

“Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacao
académica superior apds a assinatura do contrato, esta nao sera considerada para fins de aumento salarial”.

2. Sao condicbes para inscricao:

2.1. Poderéo inscrever-se candidatos graduados em curso superior em Musica e que tenham, no minimo, titulo
de Mestre em Musica, Artes, ou areas afins tais como Histéria, Filosofia, Educacéo, Psicologia da Educacao e
Comunicagao. A qualificagcdo necessaria a inscricdo para o concurso devera ser demonstrada por estudos, em
nivel de graduacdo ou de pds-graduacdo, na area do conhecimento a qual se integra a disciplina objeto do
concurso.

2.2. No ato da inscricdo os candidatos deverao apresentar requerimento dirigido ao Diretor da Unidade
indicando nome completo, nimero da cédula de identidade, idade, filiagao, naturalidade, estado civil, residéncia,
profissao, instruindo-o com os seguintes documentos:

2.2.1. copia da cédula de identidade ou protocolo de solicitacao; no caso de estrangeiro, cédula de identidade
com visto permanente;

2.2.2. quando do sexo masculino, cdpia do documento que comprove estar em dia com as obrigacdes militares;
2.2.3. copia do titulo eleitoral e de documento que comprove estar em dia com as obrigacgoes eleitorais;

Obs.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas nos subitens 2.2.2. e 2.2.3.

2.2.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricao, a ser efetuado junto a Segdo de Finangas, no valor de
R$ 59,00 (cinglienta e nove reais);

2.2.5. “Curriculo Lattes” devidamente comprovado, acompanhado dos histéricos escolares, desde a graduagao;
2.2.6. comprovacao dos documentos mencionados no item 2.1.;

NOTA:

a) os documentos relacionados nos subitens 2.2.1, 2.2.2;2.2.3, e 2.2.6 deverdo estar acompanhados de
original, para fins de autenticacao das cdpias.

b) O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico com a cédula de identidade com visto
temporario, devendo, entretanto, por ocasidao da contratacdo, estar de posse da cédula de identidade
com visto permanente ou, no minimo, o visto temporario “item V”, com prazo de validade compativel.
Sera exigida do candidato, no prazo de 30 dias, a apresentacdo do protocolo do pedido de
transformacgao do visto temporario em permanente, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da
inscricdo e de todos os atos decorrentes do concurso publico, bem como fica dispensado das
exigéncias contidas nos subitens 2.2.2 e 2.2.3.

2.3. No caso de inscricao por procuracao, devem ser apresentados os documentos de mandato, de identidade
do procurador e aqueles relacionados nos subitens 2.2.1 ao 2.2.6.

3. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

3.1. O valor da taxa de inscricdo correspondera a R$ 59,00.

3.2. A reducgéo do valor da taxa de inscricao, correspondente a 50% (cinqUenta por cento), serd concedida aos
candidatos interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

I. sejam estudantes, assim considerados 0s que se encontrem regularmente matriculados em curso superior, em
nivel de graduacao ou pés-graduacao.

Il. percebam remuneracao mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos, ou estejam desempregados.

3.3. A concessao da reducéo ficara condicionada a apresentacéo, pelo candidato, no ato da inscricéo:

I. quanto a comprovagéao da condigao de estudante, de um dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicdo de ensino publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicao de ensino publica ou privada,
ou por entidade de representacao discente;

Il. quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item 3.2 deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragao, por escrito, da condicao de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos originais bem como as respectivas copias para conferéncia
e entrega das mesmas, para posterior analise. As cépias apresentadas ndo serao devolvidas.

3.4. O candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao, devera se inscrever nos dois primeiros dias
do periodo de inscrigao.



3.5. O recebimento dos documentos comprobatérios sera procedido pela Se¢cao de Comunicagoes da Unidade
e serdo encaminhados a Secdo Técnica de Desenvolvimento e Administragdo de Recursos Humanos do Instituto
de Artes que verificara a autenticidade e fara a analise da documentagao apresentada.

3.6. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de reducdo de taxa de inscricdo serd disponibilizado no
local das inscricdes no terceiro dia das inscricbes e, no caso de indeferimento, o prazo para interposicao de
recurso serd de 02 dias contando a data de divulgacao.

4. Do Deferimento e Indeferimento das Inscri¢oes:

4.1 Sera publicada no DOE, a relacdo dos candidatos que tiverem suas inscricdes indeferidas, por ndo se
enquadrarem nas exigéncias estabelecidas no presente Edital.

4.2 O candidato podera requerer, no prazo de 2 dias Uteis, contados da data da publicacdo a que se refere o
item anterior, reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo. A reconsideracao devera ser dirigida a
Direcao da Unidade Universitaria.

5. Dos Titulos e das Provas

5.1. O Concurso Publico para contratagdo emergencial de Professor Substituto sera realizado mediante prova
didatica e andlise curricular.

5.2. Os titulos obtidos fora da UNESP serao admitidos para fins de inscricdo no concurso, quando expedidos em
cursos de Pés-Graduacao, cujos programas foram recomendados pela CAPES e reconhecidos pelo MEC;

5.3. Os titulos obtidos no exterior serao considerados para fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser
reconhecida sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP;

5.4. O concurso para funcao, CLT, de Professor Substituto constara de:

5.4.1. prova didatica, que consistird de aula tedrica em nivel de graduagdo, com duragdo de no minimo 40
minutos e maximo de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado com 24 horas de antecedéncia. O ponto sorteado
sera o mesmo para todos os candidatos.

5.4.2. andlise curricular em que serdo avaliadas as atividades de formacdo didatica e cientifica, com maior
relevancia para as atividades relacionadas com area/disciplina do concurso, considerando-se 0s seguintes
critérios:

5.4.2.1. Formagao Académica e Analise do Histérico Escolar — peso 2

5.4.2.2. Experiéncia Didatica - peso 1

5.4.2.3. Publicacdes e Atividades Cientificas — peso 1

5.5. As provas terao os seguintes pesos:

5.5.1. didatica — peso 1

5.5.2. analise curricular — peso 2

6. Da Habilitagao, Classificagao e Desempate:

6.1. Os candidatos serao classificados conforme pontuacdo estabelecida pelos critérios da Comissao
Examinadora do Concurso. Sera classificado em primeiro o candidato que obter maior pontuacao na média das
notas na prova didatica e na andlise curricular. Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia pela
contratagcao o candidato que obtiver o maior nimero nos itens:

6.1.1. Formacao Académica e Analise do Histérico Escolar,

6.1.2. Prova Didatica

6.2. O candidato somente estara classificado se obtiver a média final igual ou superior a 7,00 (sete), por pelo
menos 02 (dois) membros da Comissao Examinadora do Concurso.

7. Da Contratagao:
7.1. A contratagdo emergencial de Professor Substituto sera para o periodo relativo ao primeiro semestre letivo
de 2010, em jornada de 24 horas semanais de trabalho.

8. Das Disposigoes Gerais:
8.1. Cabera recurso a Congregacao, no prazo de 2 dias Uteis, contados da data da divulgacao do resultado final
do concurso. A Congregagao tera prazo de 3 (trés) dias Uteis para responder o recurso impetrado, a contar da
data do protocolo do recurso;
8.2. O prazo de validade deste concurso sera de 6 meses, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo a
critério da Administracao.
8.3. A permanéncia do candidato contratado ficara condicionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo
pelo CEPE, quando o mesmo tenha sido obtido em curso nao credenciado.
8.4. Implicara na rescisao do contrato do servidor:

a) a cessacao do motivo que gerou a contratacao, e

b) o nao reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo CEPE, por meio da Camara Central de Pés-

Graduacao e Pesquisa.

8.5. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e no compromisso de aceitacdo das condicdes do
concurso, aqui estabelecidas.
8.6. O Programa e a Bibliografia basica do concurso serao entregues ao candidato no ato da inscricao.
8.7. Em virtude do numero de vagas, nao se aplicam ao presente concurso, os dispositivos da L.C. 683-92.
8.8. Os curriculos dos candidatos ficarao a disposicdo por 30 dias apds a homologacao do concurso. Apos este
prazo, se nao retirados, serdao descartados.
(Proc. 24/10-CSP/IA).



