sabado, 22 de janeiro de 2011

Diario Oficial Poder Executivo - Segéo |

S&o Paulo, 121 (16) - 111

1° semestre letivo de 2011, de 01 (um) Professor Substituto, sob
o regime juridico da CLT e LC, na referéncia MS-2, em jornada
de 12 horas semanais de trabalho, no conjunto de disciplinas
“Linguagem de Montagem™ e “Microprocessadores e Microcon-
troladores”, junto ao Departamento de Ciéncias de Computagéo
e Estatistica deste Instituto, conforme edital de abertura de
inscricdes n® 006/2011. (Proc. n° 2967/2010-CSJRP).
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EDITAL N° 5/2011 - STDARH/IA

Acham-se abertas, nos termos do Despacho
1470/2010-RUNESP, de 06-12-2009, publicado no DOE de
08-12-2010 e com base nas Resolu¢des UNESP 06 e 97/2002,
89 e 99/2003 e 66/2005, por cinco dias Uteis, no periodo de
26-1 a-1-2-11, das 9 as 11 e das 13 &s 16 horas, na Se¢éo de
Comunicacdes do Instituto de Artes do Campus de S&o Paulo,
na Rua Doutor Bento Teobaldo Ferraz, 271 - Barra Funda - Sdo
Paulo, as inscricBes ao concurso publico para contratagéo de 01
(um) Professor Substituto, em carater emergencial para atender
excepcional interesse pablico, no periodo relativo ao 10. Semes-
tre letivo de 2011, sob o regime juridico da CLT e Legislagdo
Complementar, em jornada de 24 horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Musica, no conjunto de disciplinas:
“Contraponto; Teoria Musical | e I1”.

1. Da remuneragdo: Correspondente ao valor da referéncia
MS-2, em 24 horas semanais = R$ 2.382,88

Obs. Caso o candidato tenha o titulo académico de Doutor
ou Livre-Docente, os salarios serdo correspondentes a Ref. MS-3
= R$ 3.332,94 e Ref. MS-5 = R$ 3.973,53, respectivamente.

“Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior ap6s a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial”.

2. Séo condicBes para inscriéo:

2.1. Poderdo inscrever-se candidatos graduados em curso
superior em Musica e que tenham, no minimo, titulo de Mestre
em Musica, Artes, ou &reas afins tais como Historia, Filosofia,
Educagdo, Psicologia da Educacéo e Comunicagdo. A qualifica-
¢80 necessdria a inscrigdo para o concurso devera ser demons-
trada por estudos, em nivel de graduac&o ou de pds-graduaco,
na area do conhecimento a qual se integra a disciplina objeto
do concurso.

2.2. No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Unidade indicando nome
completo, nimero da cédula de identidade, idade, filiagdo, natu-
ralidade, estado civil, residéncia, profisséo, instruindo-o com os
seguintes documentos:

2.2.1. copia da cédula de identidade ou protocolo de soli-
citagdo; no caso de estrangeiro, cédula de identidade com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte;

2.2.2. quando do sexo masculino, copia do documento que
comprove estar em dia com as obrigacdes militares;

2.2.3. copia do titulo eleitoral e de documento que compro-
ve estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Obs.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 2.2.2. e 2.2.3.

2.2.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo,
a ser efetuado junto a Se¢do de Finangas, no valor de R$ 65,00
(sessenta e cinco reais);

2.2.5. “Curriculo Lattes” devidamente comprovado, acom-
panhado dos histdricos escolares, desde a graduagéo;

2.2.6. comprovacdo dos documentos mencionados no
item 2.1.;

NOTA:

a) os documentos relacionados nos subitens 2.2.1, 2.2.2,
2.2.3 e 2.2.6 deverao estar acompanhados de original, para fins
de autenticacdo das copias.

b) O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso
publico com passaporte, entretanto, por ocasido da contratagéo,
deverd apresentar a cédula de identidade com visto permanente.
Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto tempordrio e no
prazo de 30 (trinta) dias entregar copia simples do protocolo do
pedido de transformacéo do visto temporario em permanente,
sob pena de rescisdo contratual, bem como fica dispensado das
exigéncias contidas nos subitens 2.2.2 e 2.2.3.

2.3. No caso de inscricdo por procuracdo, devem ser
apresentados os documentos de mandato, de identidade do
procurador e aqueles relacionados nos subitens 2.2.1 a0 2.2.6.

2.4. Todos os documentos redigidos em lingua estrangeira,
com excegéo do passaporte, deverdo ser entregues, no momento
da inscricdo, ja traduzidos para o portugués.

3. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

3.1. O valor da taxa de inscricdo correspondera a R$ 65,00.

3.2.Areducdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cinqiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

. sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pos-graduacéo.

I1. percebam remuneracéo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos, ou estejam desempregados.

3.3. A concesséo da redugdo ficaré condicionada a apresen-
tagéo, pelo candidato, no ato da inscri¢do:

I. quanto a comprovagao da condi¢do de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaracéo, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino pUblica ou privada, ou por
entidade de representagéo discente;

Il. quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
3.2 deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas ndo
seréo devolvidas.

3.4. O candidato que tiver interesse na reducéo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscrigdo.

3.5. O recebimento dos documentos comprobatdrios sera
procedido pela Se¢do de Comunicagbes da Unidade e serdo
encaminhados a Se¢éo Técnica de Desenvolvimento e Adminis-
tragdo de Recursos Humanos do Instituto de Artes que verificara
a autenticidade e faré a analise da documentagéo apresentada.

3.6. O deferimento ou indeferimento das solicitacBes de
redugdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscricBes no terceiro dia das inscrigdes e, no caso de indefe-
rimento, o prazo para interposicdo de recurso sera de 02 dias
contando a data de divulgag&o.

4. Do Deferimento e Indeferimento das Inscri¢Ges:

4.1 Sera publicada no DOE, a relacdo dos candidatos que
tiverem suas inscrigdes indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

4.2 O candidato podera requerer, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da publicaco a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscricdo.
A reconsideracdo devera ser dirigida a Dire¢do da Unidade
Universitaria.

5. Dos Titulos e das Provas

5.1. O Concurso Publico para contratagdo emergencial de
Professor Substituto sera realizado mediante prova didatica e
analise curricular.

5.2. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscrigdo no concurso, quando expedidos em cursos de
Pés-Graduacdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC;

5.3. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP;

5.4. O concurso para fungdo, CLT, de Professor Substituto
constara de:

5.4.1. prova didatica, que consistira de aula teérica em
nivel de graduacdo, com duracdo de no minimo 40 minutos e
méaximo de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado com 24 horas
de antecedéncia. O ponto sorteado serd o mesmo para todos
os candidatos.

5.4.2. anédlise curricular em que serdo avaliadas as ativi-
dades de formagdo didatica e cientifica, com maior relevancia
para as atividades relacionadas com area/disciplina do concurso,
considerando-se 0s seguintes critérios:

5.4.2.1. Formacdo Académica e Analise do Histérico Esco-
lar - peso 2

5.4.2.2. Experiéncia Didatica - peso 1

5.4.2.3. Publicagdes e Atividades Cientificas - peso 1

5.5. As provas terdo 0s seguintes pesos:

5.5.1. didatica - peso 1

5.5.2. andlise curricular - peso 2

6. Da Habilitacéo, Classificacdo e Desempate:

6.1. Os candidatos serdo classificados conforme pontua-
¢do estabelecida pelos critérios da Comissdo Examinadora do
Concurso. Serd classificado em primeiro o candidato que obter
maior pontuacdo na média das notas na prova didatica e na
analise curricular. Em caso de igualdade de classificagéo, tera
preferéncia pela contratagdo o candidato que obtiver o maior
ndmero nos itens:

6.1.1. Formacdo Académica e Andlise do Histérico Escolar,

6.1.2. Prova Didatica

7. Da Contratagéo:

7.1. A contratagéo emergencial de Professor Substituto sera
para o periodo relativo ao primeiro semestre letivo de 2011, em
jornada de 24 horas semanais de trabalho.

8. Das Disposi¢des Gerais:

8.1. Cabera recurso a Congregacéo, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da divulgagéo do resultado final do concurso.
A Congregacéo tera prazo de 3 (trés) dias Uteis para responder
0 recurso impetrado, a contar da data do protocolo do recurso;

8.2. O prazo de validade deste concurso sera de 6 meses,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo a critério
da Administracao.

8.3. A permanéncia do candidato contratado ficara condi-
cionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo CEPE,
quando o mesmo tenha sido obtido em curso ndo credenciado.

8.4. Implicara na resciséo do contrato do servidor:

a) a cessacdo do motivo que gerou a contratagéo,

b) a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro e

¢) 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo
CEPE, por meio da Camara Central de Pds-Graduacdo e Pes-
quisa.

8.5. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

8.6. O Programa e a Bibliografia basica do concurso serdo
entregues ao candidato no ato da inscrigéo.

8.7. Em virtude do nimero de vagas, nao se aplicam ao
presente concurso, 0s dispositivos da L.C. 683-92.

8.8. Os curriculos dos candidatos ficardo a disposicéo por 30
dias ap6s a homologagéo do concurso. Apds este prazo, se ndo
retirados, serdo descartados.

(Proc. 24/11-CSP/IA).

CAMPUS DE SAQ PAULO

Instituto de Artes

Diretoria

EDITAL N° 6/2011 - STDARH/IA

Acham-se abertas, nos termos do Despacho
1656/2010-RUNESP, de 21-12-2009, publicado no DOE de
22-12-2010 e com base nas Resoluces UNESP 06 e 97/2002,
89 e 99/2003 e 66/2005, por cinco dias Uteis, no periodo de
26-1 a-1-2-11, das 9 as 11 e das 13 as 16 horas, na Secdo de
Comunicagdes do Instituto de Artes do Campus de S&o Paulo,
na Rua Doutor Bento Teobaldo Ferraz, 271 - Barra Funda - S&o
Paulo, as inscri¢Bes ao concurso plblico para contratagdo de 01
(um) Professor Substituto, em carater emergencial para atender
excepcional interesse pablico, no periodo relativo ao 10. Semes-
tre letivo de 2011, sob o regime juridico da CLT e Legislagédo
Complementar, em jornada de 24 horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Musica, no conjunto de disciplinas:
“Histéria da Musica I; Histdria da Musica II; Histdria da Musica
Brasileira™.

1. Da remuneracdo: Correspondente ao valor da referéncia
MS-2, em 24 horas semanais = R$ 2.382,88

Obs. Caso o candidato tenha o titulo académico de Doutor
ou Livre-Docente, os salarios serdo correspondentes a Ref. MS-3
=R$ 3.332,94 e Ref. MS-5 = R$ 3.973,53, respectivamente.

“Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial”.

2. S&o condigdes para inscri¢éo:

2.1. Poderdo inscrever-se candidatos graduados em curso
superior em Musica e que tenham, no minimo, titulo de Mestre
em Musica, Artes, ou areas afins tais como Histéria, Filosofia,
Educagdo, Psicologia da Educacdo e Comunicagdo. A qualifica-
¢80 necessaria a inscricdo para o concurso devera ser demons-
trada por estudos, em nivel de graduac&o ou de pés-graduaco,
na éarea do conhecimento a qual se integra a disciplina objeto
do concurso.

2.2. No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Unidade indicando nome
completo, nimero da cédula de identidade, idade, filiacao, natu-
ralidade, estado civil, residéncia, profiss&o, instruindo-o com os
seguintes documentos:

2.2.1. copia da cédula de identidade ou protocolo de soli-
citagdo; no caso de estrangeiro, cédula de identidade com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte;

2.2.2. quando do sexo masculino, copia do documento que
comprove estar em dia com as obrigagdes militares;

2.2.3. copia do titulo eleitoral e de documento que compro-
ve estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Obs.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 2.2.2. e 2.2.3.

2.2.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricao,
a ser efetuado junto a Segédo de Finangas, no valor de R$ 65,00
(sessenta e cinco reais);

2.2.5. “Curriculo Lattes” devidamente comprovado, acom-
panhado dos histdricos escolares, desde a graduacéo;

2.2.6. comprovagdo dos documentos mencionados no
item 2.1.;

NOTA:

a) os documentos relacionados nos subitens 2.2.1, 2.2.2,
2.2.3 e 2.2.6 deverdo estar acompanhados de original, para fins
de autenticacdo das copias.

b) O candidato estrangeiro poderé inscrever-se no concurso
publico com passaporte, entretanto, por ocasido da contratagéo,
deverd apresentar a cédula de identidade com visto permanente.
Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto temporario e no
prazo de 30 (trinta) dias entregar copia simples do protocolo do
pedido de transformagdo do visto temporario em permanente,
sob pena de rescisdo contratual, bem como fica dispensado das
exigéncias contidas nos subitens 2.2.2 e 2.2.3.

2.3. No caso de inscrigdo por procuragdo, devem ser
apresentados os documentos de mandato, de identidade do
procurador e aqueles relacionados nos subitens 2.2.1 a0 2.2.6.

2.4. Todos os documentos redigidos em lingua estrangeira,
com excegéo do passaporte, deverdo ser entregues, no momento
da inscricéo, ja traduzidos para o portugués.

3. REDUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - LEI 12.782/2007

3.1. O valor da taxa de inscricdo correspondera a R$ 65,00.

3.2.Areducdo do valor da taxa de inscri¢do, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pos-graduacéo.

I1. percebam remuneracédo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos, ou estejam desempregados.

3.3. A concesséo da redugdo ficard condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscri¢éo:

I. quanto a comprovagéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragéo, expedida por instituicdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino pUblica ou privada, ou por
entidade de representacéo discente;

Il. quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
3.2 deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragéo, por escrito, da
condicéo de desempregado.

OBS: O candidato deveré apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas néo
seréo devolvidas.

3.4. O candidato que tiver interesse na reducéo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscrigdo.

3.5. O recebimento dos documentos comprobatérios sera
procedido pela Secdo de Comunicagbes da Unidade e serdo
encaminhados a Se¢do Técnica de Desenvolvimento e Adminis-
tragdo de Recursos Humanos do Instituto de Artes que verificara
a autenticidade e faré a analise da documentagéo apresentada.

3.6. O deferimento ou indeferimento das solicitagdes de
reducdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscricdes no terceiro dia das inscricdes e, no caso de indefe-
rimento, o prazo para interposicdo de recurso serd de 02 dias
contando a data de divulgac&o.

4. Do Deferimento e Indeferimento das Inscricdes:

4.1 Sera publicada no DOE, a relagdo dos candidatos que
tiverem suas inscricdes indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

4.2 0 candidato podera requerer, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscrigao.
A reconsideracdo devera ser dirigida a Direcdo da Unidade
Universitaria.

5. Dos Titulos e das Provas

5.1. O Concurso Publico para contratacdo emergencial de
Professor Substituto sera realizado mediante prova didatica e
analise curricular.

5.2. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscri¢do no concurso, quando expedidos em cursos de
Pés-Graduacdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC;

5.3. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP;

5.4. O concurso para fungdo, CLT, de Professor Substituto
constara de:

5.4.1. prova didatica, que consistira de aula tedrica em
nivel de graduacéo, com duracdo de no minimo 40 minutos e
méaximo de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado com 24 horas
de antecedéncia. O ponto sorteado serd o mesmo para todos
os candidatos.

5.4.2. anédlise curricular em que serdo avaliadas as ativi-
dades de formagéo didatica e cientifica, com maior relevancia
para as atividades relacionadas com area/disciplina do concurso,
considerando-se 0s seguintes critérios:

5.4.2.1. Formagcdo Académica e Analise do Histérico Esco-
lar - peso 2

5.4.2.2. Experiéncia Didatica - peso 1

5.4.2.3. Publicagdes e Atividades Cientificas - peso 1

5.5. As provas terdo 0s seguintes pesos:

5.5.1. didatica - peso 1

5.5.2. analise curricular - peso 2

6. Da Habilitacéo, Classificacdo e Desempate:

6.1. Os candidatos serdo classificados conforme pontua-
¢éo estabelecida pelos critérios da Comissdo Examinadora do
Concurso. Sera classificado em primeiro o candidato que obter
maior pontuacdo na média das notas na prova didatica e na
andlise curricular. Em caso de igualdade de classificacéo, tera
preferéncia pela contratagdo o candidato que obtiver o maior
ndmero nos itens:

6.1.1. Formagdo Académica e Andlise do Histdrico Escolar,

6.1.2. Prova Didatica

7. Da Contratagdo:

7.1. A contratacdo emergencial de Professor Substituto sera
para o periodo relativo ao primeiro semestre letivo de 2011, em
jornada de 24 horas semanais de trabalho.

8. Das Disposi¢des Gerais:

8.1. Cabera recurso a Congregacéo, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da divulgagéo do resultado final do concurso.
A Congregacéo tera prazo de 3 (trés) dias Uteis para responder
o recurso impetrado, a contar da data do protocolo do recurso;

8.2. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 meses,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo a critério
da Administracéo.

8.3. A permanéncia do candidato contratado ficara condi-
cionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo CEPE,
quando o mesmo tenha sido obtido em curso ndo credenciado.

8.4. Implicara na rescisao do contrato do servidor:

a) a cessacdo do motivo que gerou a contratagéo,

b) a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro e

¢) 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo
CEPE, por meio da Camara Central de Pds-Graduacdo e Pes-
quisa.

8.5. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

8.6. O Programa e a Bibliografia basica do concurso serdo
entregues ao candidato no ato da inscrido.

8.7. Em virtude do nimero de vagas, nao se aplicam ao
presente concurso, os dispositivos da L.C. 683-92.

8.8. Os curriculos dos candidatos ficardo a disposi¢ao por 30
dias ap6s a homologagéo do concurso. Apds este prazo, se ndo
retirados, serdo descartados.

(Proc. 25/11-CSP/IA).

CAMPUS DE SAO PAULO

Instituto de Artes

Edital n° 04/11

Resultado de Concurso Publico de Provas e Titulos - Pro-
fessor Assistente

O Diretor do Instituto de Artes do Campus de S&o Paulo,
TORNA PUBLICO, através da Segdo Técnica de Desenvolvimento
e Administracdo de Recursos Humanos, o0 RESULTADO FINAL do
Concurso Publico para preenchimento de um emprego publico
de Professor Assistente, em Regime de Dedicagéo Integral a
Docéncia e a Pesquisa, sob o regime juridico da CLT e Legislagao
Complementar, junto ao Departamento de Musica, no conjunto

de disciplinas “Prosédia e Dicgéo | e II””, realizado nos dias 14 e
17/01/2011, na seguinte conformidade:

Candidato - RG - Média Final - Classificagdo

WIadimir Farto Contesini de Mattos - 19.380.852-3 - 9,13
- Aprovado

Dante Henrique Mantovani - 32.751.120-5 - 5,38 - Repro-
vado

Cabera recurso a Congregagdo, sob os aspectos formal e
legal, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data da
publicagéo deste resultado, devendo o interessado protocolar o
pedido do recurso no local da inscrigéo.

(Proc. 816/07-1A)

FU{NDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO-HOSPITALAR

ASSUNTO: Processos Seletivos de Pessoal para admissdo em
regime C.L.T. para as fungdes, abaixo descritas.

HOMOLOGO: Processos Seletivos de Pessoal para admisséo
em Regime C.L.T., na func&o abaixo, para 0 HOSPITAL ESTADUAL
BAURU, MANOEL DE ABREU E AMBULATORIO MEDICO DE ESPE-
CIALIDADES, conforme segue:

HOSPITAL ESTADUAL BAURU, MANOEL DE ABREU E AMBU-
LATORIO MEDICO DE ESPECIALIDADES

Processo Fungéo

188/2010 MEDICO CIRURGIAO PLASTICO

189/2010 MEDICO ORTOPEDISTA

190/2010 MEDICO OFTALMOLOGISTA

191/2010 MEDICO ENDOCRINOLOGISTA

192/2010 MEDICO DO TRABALHO

Fundagéo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 21
de Janeiro de 2011.

Prof. Dr. Pasqual Barretti

Diretor Presidente

FAMESP

FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO

DA UNESP

HOMOLOGA O RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

CADASTRO RESERVA PARA EMPREGO DE ORIENTADOR
EDUCACIONAL ON LINE (LINGUA INGLESA)

A Fundacdo para o Desenvolvimento da UNESP - FUNDU-
NESP, homologa o resultado do Processo Seletivo para Cadastro
Reserva para o emprego de Orientador Educacional On Line -
(Lingua Inglesa), a que se refere o Processo Seletivo N° 11/2010,
publicado no DOE de 05.11.2010.

Fica prorrogada até 27.01.2012, a validade do Processo
Seletivo da fungéo de Orientador de Disciplina, a que se refere o
Edital 03/2009, homologado no DOE de 28.01.2010.

Programacéao de
Desembolso-BEC

PLANEJAMENTO
E DESENVOLVIMENTO REGIONAL
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
29.01.09 2011PD00103 3558,90
29.01.092011PD00104  9.200,00
29.01.09 2011PD00105 640,00
29.01.09 2011PD00106 855,50
29.01.09 2011PD00107 625,10
29.01.09 2011PD00108 108,60
29.01.09 2011PD00113 2.256,00
29.01.09 2011PD00114 21945
29.01.09 2011PD00115 407,70
29.01.09 2011PD00116 218,10
29.01.09 2011PD00117 653,05
EMPREGO E RELACOES DO TRABALHO
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
230101 2010PD01010 990,00
230101 2010PD01011 3.400,00
TOTAL 4.390,00
TOTAL GERAL 4.390,00
ADMINISTRACAO PENITENCIARIA
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
380103 2010PD00871 270,00
380103 2010PD00877 601,60
380103 2010PD00878 201,40
TOTAL 1.073,00
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
380107 2010PD01225 56,34
380107 2010PD01266 52040
380107 2010PD01267 170,00
380107 2010PD01268 266,70
380107 2010PD01269 432,00
380107 2010PD01270 860,00
380107 2010PD01271 258,00
380107 2010PD01278 44350
380107 2010PD01279 1.612,00
380107 2010PD01281 435,60
380107 2010PD01282 800,00
380107 2010PD01283 793,80
TOTAL 6.648,34
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
380109 2010PD01295 212,50
380109 2010PD01298 500,00
TOTAL 71250
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
380113 2010PD01109 222,00
380113 2010PD01111 101,40
380113 2010PD01112 5.152,00
TOTAL 5.475,40
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
380114 2010PD00687 550,00
380114 2010PD00688 436,00
380114 2010PD006Y0 207,00
380114 2011PD0000G 5.370,50
TOTAL 6.563,50
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
380115 2010PD00736 1.400,00
TOTAL 1.400,00
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
380119 2010PD02201 381,00
380119 2010PD02202 740,00
380119 2010PD02203 885,00
380119 2010PD02204 942,40
380119 2010PD02222 196,00
TOTAL 3.14440
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
380120 2010PD01959 2501,20
380120 2010PD01960 280,00
380120 2010PD01961 732,00
380120 2010PD01962 1.360,50
380120 2010PD01972 940,50
TOTAL 5.814,20



