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5. Conceitos de continuo fluvial, espiral de nutrientes e
descontinuidade seriada;

6. Guildas alimentares aquaticas; fluxo de energia e produti-
vidade em ambientes l6ticos, distlrbios antropogénicos, analise
da integridade biética;

7. Origem geoldgica dos lagos;

8. Batimetria e morfometria dos ambientes |énticos;

9. Regime térmico e circulacdo da agua em lagos;

10. Ciclagem de nutrientes em ecossistemas lénticos;

11. Luz e a produgdo primaria fitoplanctdnica;

12. Caracteristicas gerais de represas e diferencas em rela-
¢do aos ambientes Iénticos;

13. Planicies de inundag&o: caracteristicas gerais e fatores
ecoldgicos determinantes;

14. Comunidades lénticas: plancton, bentos, fauna associa-
da a macrdfitas, cadeias alimentares; interagdes.

ANEXO 2
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Diretoria

EDITAL N° 47/2013 - STDARH/IA

Acham-se abertas, nos termos do Despacho
591/2013-RUNESP, de 12, publicado no DOE de 15-06-2013 e
com base nas Resolugdes UNESP 06/2002, 89/2003 e alteracdes
posteriores, e o Despacho n° 88/13-CCD, por cinco dias Uteis, nos
periodos de 03/07 a 05/07 e de 10/07 a 11/07/2013, das 9 as 11
e das 13 as 16 horas, na Secdo de Comunicagdes do Instituto de
Artes do Campus de S&o Paulo, na Rua Doutor Bento Teobaldo
Ferraz, 271 — Barra Funda — Sao Paulo, as inscri¢des ao concurso
publico para contratagdo de 01 (um) Professor Substituto, em
carater emergencial para atender excepcional interesse publi-
co, no periodo relativo ao 20. Semestre letivo de 2013, sob o
regime juridico da CLT e Legislacdo Complementar, em jornada
de 24 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Musica, no conjunto de disciplinas: “ Instrumento | a IV — Flauta
Transversal e Instrumento Complementar (Flauta Transversal)”.

Obs: O contratado podera ministrar aula nos periodos diur-
no e noturno dependendo das necessidades do Departamento.

1. Da remuneracao: Correspondente ao valor da referéncia
MS-2, em 24 horas semanais = R$ 2.889,42

Obs. Caso o candidato tenha o titulo académico de Doutor
ou Livre-Docente, os salarios serdo correspondentes a Ref. MS-3
=R$ 4.041,44 e Ref. MS-5 = R$ 4.818,20, respectivamente.

"Por tratar-se de contratagdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulagdo
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial”.

2. Sao condicdes para inscri¢ao:

2.1. Poderdo inscrever-se candidatos graduados em curso
superior em Musica e que tenham, no minimo, titulo de Mestre
em Mdsica, Artes, ou areas afins tais como Historia, Filosofia,
Educacao, Psicologia da Educacdo, Comunicacdo e Semidtica.
A qualificacdo necessaria a inscricdo para o concurso devera
ser demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo ou de
pés-graduacdo, na area do conhecimento a qual se integra a
disciplina objeto do concurso.

2.2. No ato da inscri¢cdo os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Unidade indicando nome
completo, niimero da cédula de identidade, idade, filiagdo, natu-
ralidade, estado civil, residéncia, profissao, instruindo-o com os
seguintes documentos:

2.2.1. copia da cédula de identidade ou protocolo de soli-
citagdo; no caso de estrangeiro, cédula de identidade com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte;

2.2.2. quando do sexo masculino, cépia do documento que
comprove estar em dia com as obrigacdes militares;

2.2.3. copia do titulo eleitoral e de documento que compro-
ve estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Obs.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 2.2.2. e 2.2.3.

2.2.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricéo,
a ser efetuado junto a Secdo de Financas, no valor de R$ 72,00
(setenta e dois reais);

2.2.5. Curriculo Lattes devidamente comprovado, acompa-
nhado dos histéricos escolares, desde a graduagao;

2.2.6. comprovacdo dos documentos mencionados no
item 2.1.;

NOTA:

a) - os documentos relacionados nos subitens 2.2.1, 2.2.2,
2.2.3 e 2.2.6 deverao estar acompanhados de original, para fins
de autenticagdo das copias.

b) - O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagao, deverd apresentar a cédula de identidade com visto
permanente. Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto
temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples
do protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario
em permanente, sob pena de rescisao contratual, bem como fica
dispensado das exigéncias contidas nos subitens 2.2.2 e 2.2.3.

2.3. No caso de inscricdo por procuracdo, devem ser
apresentados os documentos de mandato, de identidade do
procurador e aqueles relacionados nos subitens 2.2.1 a0 2.2.6.

2.4. Todos os documentos redigidos em lingua estrangeira,
com excegdo do passaporte, deverdo ser entregues, no momento
da inscricdo, ja traduzidos para o portugués.

3. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

3.1. 0 valor da taxa de inscricdo correspondera a R$ 72,00.

3.2. A reducdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

. sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pés-graduagao.

I1. percebam remuneracao mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos, ou estejam desempregados.

3.3. A concessao da reducao ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscrigdo:

I. quanto a comprovacdo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragéo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il. quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
3.2 deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condigdo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas cépias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior andlise. As copias apresentadas nao
serdo devolvidas.

3.4. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscricdo, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscrigao.

3.5. O recebimento dos documentos comprobatdrios sera
procedido pela Secdo de Comunicacdes da Unidade e serdo
encaminhados a Secdo Técnica de Desenvolvimento e Adminis-
tracdo de Recursos Humanos do Instituto de Artes que verificara
a autenticidade e fara a analise da documentacdo apresentada.

3.6. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
reducdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscrigdes no terceiro dia das inscricdes e, no caso de indefe-
rimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 02 dias
contando a data de divulgacdo.

4. Do Deferimento e Indeferimento das Inscricdes:

4.1 Sera publicada no DOE, a relacdo dos candidatos que
tiverem suas inscri¢Ges indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

4.2 0 candidato podera requerer, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscrigo.
A reconsideracdo devera ser dirigida a Direcao da Unidade
Universitaria.

5. Dos Titulos e das Provas

5.1. 0 Concurso Publico para contratacdo emergencial de
Professor Substituto sera realizado mediante prova didatica e
analise curricular.

5.2. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscri¢do no concurso, quando expedidos em cursos de
Pos-Graduagdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC;

5.3. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscrigdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP;

5.4. 0 concurso para fungdo, CLT, de Professor Substituto
constara de:

5.4.1. prova didatica: consistira de aula expositiva em nivel
de graduacéo, com duragdo de no minimo 40 minutos e maximo
de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado com 24 horas de ante-
cedéncia, de uma lista que sera entregue no ato da inscricao.
0 ponto sorteado serd o mesmo para todos os candidatos. O
candidato devera exemplificar alguns dos topicos abordados
com trechos executados ao instrumento. Apds a realizacdo da
prova, a comissdo podera argir o candidato sobre aspectos per-
tinentes a prova. Para o julgamento desta prova serdo utilizados
0s sequintes critérios:

5.4.1.1. Planejamento, organizacao e desenvolvimento da
aula;

5.4.1.2. Clareza expositiva;

5.4.1.3. Dominio tedrico e conceitual do tema;

5.4.1.4. Adequacdo da exposicao ao tema sorteado;

5.4.1.5. Pertinéncia da bibliografia utilizada.

5.4.2. andlise curricular: julgamento do Curriculo Lattes
em que serdo analisadas as atividades de formacao, didaticas,
artisticas, académicas e cientificas, com maior relevancia para as
disciplinas do presente concurso, considerando-se os seguintes
critérios:

5.4.2.1. Qualificacao/formagéo;

5.4.2.2. Producdo artistica, académica e cientifica;

5.4.2.3. Experiéncia didatica/artistica.

5.5. Na avaliagdo dos candidatos, sera adotado o critério
de notas de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos. As provas terdo os
seguintes pesos:

5.5.1. didatica — peso 1

5.5.2. anélise curricular — peso 2

6. Da Habilitacao, Classificacdo e Desempate:

6.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média igual ou superior a 7,00 (sete) por pelo menos
dois membros da Comissao do Concurso, conforme critérios
estabelecidos pela referida Comissao.

6.2. A nota final sera a média aritmética das notas atribui-
das pelos membros da Comisséo do Concurso.

6.2.3. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
ser estabelecida em ordem decrescente.

6.2.4. Em caso de empate, a classificagdo sera feita obede-
cendo os seguintes critérios de desempate:

6.2.4.1. maior idade, conforme critérios de desempate do
§ Unico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/03, quando for
0 caso;

6.2.4.2. tenha obtido a maior média geral na Andlise
Curricular;

6.2.4.3. tenha obtido a maior média geral na Prova Didatica.

7. Da Contratacao:

7.1. A contratacdo emergencial de Professor Substituto
sera para o periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2013, em
jornada de 24 horas semanais de trabalho.

8. Das Disposicoes Gerais:

8.1. Cabera recurso a Congregacao, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da divulgagdo do resultado final do concurso.
A Congregacdo terd prazo de 3 (trés) dias Uteis para responder
o recurso impetrado, a contar da data do protocolo do recurso;

8.2. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 meses,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo a critério
da Administracdo.

8.3. A permanéncia do candidato contratado ficara condi-
cionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo CEPE,
quando o mesmo tenha sido obtido em curso ndo credenciado.

8.4. Implicara na rescisdo do contrato do servidor:

a) - a cessacao do motivo que gerou a contratacao,

b) - a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro e

¢) - 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo
CEPE, por meio da Camara Central de Pés-Graduagdo e Pes-
quisa.

8.5. A inscricao implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

8.6. 0 Programa e a Bibliografia basica do concurso serdo
entregues ao candidato no ato da inscri¢do.

8.7. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplicam ao
presente concurso, os dispositivos da L.C. 683-92.

8.8. Os curriculos dos candidatos ficaréo a disposicdo por 30
dias apds a homologacéo do concurso. Apds este prazo, se ndo
retirados, serdo descartados.

(Proc. 32/2013-CSP/IA).
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Acham-se abertas, nos termos do Despacho
591/2013-RUNESP, de 12, publicado no DOE de 15-06-2013 e
com base nas Resolugdes UNESP 06/2002, 89/2003 e alteragdes
posteriores, e o Despacho n° 88/13-CCD, por cinco dias Uteis, nos
periodos de 03/07 a 05/07 e de 10/07 a 11/07/2013, das 9 as 11
e das 13 as 16 horas, na Secdo de Comunicagdes do Instituto de
Artes do Campus de S&o Paulo, na Rua Doutor Bento Teobaldo
Ferraz, 271 — Barra Funda — Sdo Paulo, as inscri¢des ao concurso
publico para contratacdo de 01 (um) Professor Substituto, em
carater emergencial para atender excepcional interesse pblico,
no periodo relativo ao 20. Semestre letivo de 2013, sob o regime
juridico da CLT e Legislacdo Complementar, em jornada de 24
horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de Musica,
no conjunto de disciplinas: “Instrumento Complementar - Violao;
Instrumento | a IV - Violdo".

Obs: O contratado podera ministrar aula nos periodos diur-
no e noturno dependendo das necessidades do Departamento.

1. Da remuneragdo: Correspondente ao valor da referéncia
MS-2, em 24 horas semanais = R$ 2.889,42

Obs. Caso o candidato tenha o titulo académico de Doutor
ou Livre-Docente, os salarios serdo correspondentes a Ref. MS-3
= R$ 4.041,44 e Ref. MS-5 = R$ 4.818,20, respectivamente.

"Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior apos a assinatura do contrato, esta nao sera
considerada para fins de aumento salarial”.

2. Sao condigoes para inscricao:

2.1. Poderdo inscrever-se candidatos graduados em curso
superior em Msica e que tenham, no minimo, titulo de Mestre
em Mdsica, Artes, ou areas afins tais como Historia, Filosofia,
Educacdo, Psicologia da Educacdo, Comunicagdo e Semidtica.
A qualificacdo necessaria a inscricdo para o concurso devera
ser demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo ou de
pés-graduacdo, na drea do conhecimento a qual se integra a
disciplina objeto do concurso.

2.2. No ato da inscricdo os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Unidade indicando nome
completo, niimero da cédula de identidade, idade, filiagéo, natu-
ralidade, estado civil, residéncia, profissao, instruindo-o com os
seguintes documentos:

2.2.1. copia da cédula de identidade ou protocolo de soli-
citacdo; no caso de estrangeiro, cédula de identidade com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte;

2.2.2. quando do sexo masculino, cépia do documento que
comprove estar em dia com as obrigacdes militares;

2.2.3. copia do titulo eleitoral e de documento que compro-
ve estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Obs.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 2.2.2. e 2.2.3.

2.2.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo,
a ser efetuado junto a Secdo de Financas, no valor de R$ 72,00
(setenta e dois reais);

2.2.5. Curriculo Lattes devidamente comprovado, acompa-
nhado dos histdricos escolares, desde a graduacao;

2.2.6. comprovagdo dos documentos mencionados no
item 2.1,;

NOTA:

a) - os documentos relacionados nos subitens 2.2.1, 2.2.2,
2.2.3 e 2.2.6 deverdo estar acompanhados de original, para fins
de autenticacao das cdpias.

b) - O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratagao, deverd apresentar a cédula de identidade com visto
permanente. Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto
temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples
do protocolo do pedido de transformacdo do visto temporario
em permanente, sob pena de rescisdo contratual, bem como fica
dispensado das exigéncias contidas nos subitens 2.2.2 e 2.2.3.

2.3. No caso de inscricdo por procuracdo, devem ser
apresentados os documentos de mandato, de identidade do
procurador e aqueles relacionados nos subitens 2.2.1 ao 2.2.6.

2.4. Todos os documentos redigidos em lingua estrangeira,
com excegao do passaporte, deverdo ser entregues, no momento
da inscricdo, ja traduzidos para o portugués.

3. REDUGAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

3.1. 0 valor da taxa de inscricdo correspondera a R$ 72,00.

3.2. Areducdo do valor da taxa de inscricdo, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), serd concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

I. sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pés-graduagao.

I1. percebam remuneracao mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos, ou estejam desempregados.

3.3. A concessao da redugéo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscriéo:

I. quanto a comprovacéo da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certiddo ou declaragdo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacdo discente;

Il. quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
3.2 deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas cdpias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior andlise. As copias apresentadas ndo
serao devolvidas.

3.4. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscri¢do, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscricao.

3.5. O recebimento dos documentos comprobatdrios sera
procedido pela Secdo de Comunicagdes da Unidade e serdo
encaminhados & Sec&o Técnica de Desenvolvimento e Adminis-
tragdo de Recursos Humanos do Instituto de Artes que verificara
a autenticidade e fara a anélise da documentacdo apresentada.

3.6. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
redugdo de taxa de inscri¢do sera disponibilizado no local das
inscrigdes no terceiro dia das inscricdes e, no caso de indefe-
rimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 02 dias
contando a data de divulgagao.

4. Do Deferimento e Indeferimento das Inscricdes:

4.1 Sera publicada no DOE, a relacdo dos candidatos que
tiverem suas inscri¢des indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

4.2 0 candidato podera requerer, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da publicacdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscrigdo.
A reconsideracdo devera ser dirigida a Direcdo da Unidade
Universitaria.

5. Dos Titulos e das Provas

5.1. 0 Concurso Publico para contratacdo emergencial de
Professor Substituto sera realizado mediante prova didatica e
analise curricular.

5.2. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, quando expedidos em cursos de
Pos-Graduagdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC;

5.3. Os titulos obtidos no exterior serdo considerados para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP;

5.4. 0 concurso para fungéo, CLT, de Professor Substituto
constara de:

5.4.1. prova didatica: consistira de aula expositiva em nivel
de graduagéo, com duracdo de no minimo 40 minutos e maximo
de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado com 24 horas de ante-
cedéncia, de uma lista que sera entregue no ato da inscricao.
0 ponto sorteado sera o mesmo para todos os candidatos. O
candidato devera exemplificar alguns dos tdpicos abordados
com trechos executados ao instrumento. Apds a realizacdo da
prova, a comissdo podera argir o candidato sobre aspectos per-
tinentes a prova. Para o julgamento desta prova serao utilizados
0s seguintes critérios:

5.4.1.1. Planejamento, organizacao e desenvolvimento da
aula;

5.4.1.2. Clareza expositiva;

5.4.1.3. Dominio tedrico e conceitual do tema;

5.4.1.4. Adequacdo da exposicao ao tema sorteado;

5.4.1.5. Pertinéncia da bibliografia utilizada.

5.4.2. andlise curricular: julgamento do Curriculo Lattes
em que serdo analisadas as atividades de formacao, didaticas,
artisticas, académicas e cientificas, com maior relevancia para as
disciplinas do presente concurso, considerando-se os seguintes
critérios:

5.4.2.1. Qualificacdo/formacao;

5.4.2.2. Producdo artistica, académica e cientifica;

5.4.2.3. Experiéncia didatica/artistica.

5.5. Na avaliacdo dos candidatos, sera adotado o critério
de notas de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos. As provas terdo os
seguintes pesos:

5.5.1. didatica — peso 1

5.5.2. anélise curricular — peso 2

6. Da Habilitagdo, Classificagdo e Desempate:

6.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média igual ou superior a 7,00 (sete) por pelo menos
dois membros da Comissdo do Concurso, conforme critérios
estabelecidos pela referida Comissao.

6.2. A nota final sera a média aritmética das notas atribui-
das pelos membros da Comissdo do Concurso.

6.2.3. A ordem de classificagdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em ordem decrescente.

6.2.4. Em caso de empate, a classificagdo sera feita obede-
cendo os seguintes critérios de desempate:

6.2.4.1. maior idade, conforme critérios de desempate do
§ Unico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/03, quando for
0 caso;

6.2.4.2. tenha obtido a maior média geral na Andlise
Curricular;

6.2.4.3. tenha obtido a maior média geral na Prova Didatica.

7. Da Contratacdo:

7.1. A contratacdo emergencial de Professor Substituto
sera para o periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2013, em
jornada de 24 horas semanais de trabalho.

8. Das Disposicdes Gerais:

8.1. Cabera recurso a Congregacdo, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da divulgacdo do resultado final do concurso.
A Congregacdo tera prazo de 3 (trés) dias Uteis para responder
o recurso impetrado, a contar da data do protocolo do recurso;

8.2. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 meses,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo a critério
da Administracao.

8.3. A permanéncia do candidato contratado ficara condi-
cionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo CEPE,
quando o mesmo tenha sido obtido em curso ndo credenciado.

8.4. Implicara na rescisdo do contrato do servidor:

a) - a cessacao do motivo que gerou a contratacao,

b) - a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro e

¢) - 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo
CEPE, por meio da Camara Central de Pds-Graduagdo e Pes-
quisa.

8.5. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condi¢des do concurso, aqui
estabelecidas.

8.6. 0 Programa e a Bibliografia basica do concurso serdo
entregues ao candidato no ato da inscri¢do.

8.7. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplicam ao
presente concurso, os dispositivos da L.C. 683-92.

8.8. Os curriculos dos candidatos ficardo a disposicao por 30
dias apds a homologagéo do concurso. Apds este prazo, se ndo
retirados, serdo descartados.

(Proc. 382/2013-CSP/IA).

CAMPUS DE SAO PAULO

Instituto de Artes

Diretoria

EDITAL N° 49/2013 - STDARH/IA

Acham-se abertas, nos termos do Despacho
591/2013-RUNESP, de 12, publicado no DOE de 15-06-2013 e
com base nas Resolu¢des UNESP 06/2002, 89/2003 e alteragdes
posteriores, e o Despacho n° 88/13-CCD, por cinco dias Uteis, nos
periodos de 03/07 a 05/07 e de 10/07 a 11/07/2013, das 9 as 11
e das 13 as 16 horas, na Secdo de Comunicacdes do Instituto de
Artes do Campus de S&o Paulo, na Rua Doutor Bento Teobaldo
Ferraz, 271 — Barra Funda — Sao Paulo, as inscri¢cdes ao concurso
publico para contratagdo de 01 (um) Professor Substituto, em
carater emergencial para atender excepcional interesse publi-
co, no periodo relativo ao 20. Semestre letivo de 2013, sob o
regime juridico da CLT e Legislagdo Complementar, em jornada
de 24 horas semanais de trabalho, junto ao Departamento de
Musica, no conjunto de disciplinas: “Regéncia — Coral; Historia
da Mdsica l e Il".

Obs: O contratado podera ministrar aula nos periodos diur-
no e noturno dependendo das necessidades do Departamento.

1. Da remuneracdo: Correspondente ao valor da referéncia
MS-2, em 24 horas semanais = R$ 2.889,42

Obs. Caso o candidato tenha o titulo académico de Doutor
ou Livre-Docente, os salarios serdo correspondentes a Ref. MS-3
=R$ 4.041,44 e Ref. MS-5 = R$ 4.818,20, respectivamente.

"Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e
temporaria, ainda que o candidato venha a obter titulacdo
académica superior apds a assinatura do contrato, esta ndo sera
considerada para fins de aumento salarial”.

2. Sao condiges para inscricao:

2.1. Poderdo inscrever-se candidatos graduados em curso
superior em Musica e que tenham, no minimo, titulo de Mestre
em Mdsica, Artes, ou areas afins tais como Historia, Filosofia,
Educacdo, Psicologia da Educacdo, Comunicacdo e Semidtica.
A qualificagdo necessaria a inscricdo para o concurso devera
ser demonstrada por estudos, em nivel de graduacdo ou de
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poés-graduacdo, na area do conhecimento a qual se integra a
disciplina objeto do concurso.

2.2. No ato da inscri¢do os candidatos deverdo apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Unidade indicando nome
completo, niimero da cédula de identidade, idade, filiacao, natu-
ralidade, estado civil, residéncia, profissao, instruindo-o com os
seguintes documentos:

2.2.1. copia da cédula de identidade ou protocolo de soli-
citagdo; no caso de estrangeiro, cédula de identidade com visto
permanente ou temporario e na falta desta, o passaporte;

2.2.2. quando do sexo masculino, cépia do documento que
comprove estar em dia com as obrigacdes militares;

2.2.3. copia do titulo eleitoral e de documento que compro-
ve estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Obs.: O candidato estrangeiro fica dispensado das exigén-
cias contidas nos subitens 2.2.2. e 2.2.3.

2.2.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo,
a ser efetuado junto a Secdo de Financas, no valor de R$ 72,00
(setenta e dois reais);

2.2.5. Curriculo Lattes devidamente comprovado, acompa-
nhado dos histricos escolares, desde a graduacao;

2.2.6. comprovagdo dos documentos mencionados no
item 2.1,;

NOTA:

a) - os documentos relacionados nos subitens 2.2.1, 2.2.2,
2.2.3 e 2.2.6 deverao estar acompanhados de original, para fins
de autenticacdo das copias.

b) - O candidato estrangeiro podera inscrever-se no con-
curso publico com passaporte, entretanto, por ocasido da
contratacao, devera apresentar a cédula de identidade com visto
permanente. Caso ainda ndo possua, devera apresentar visto
temporario e no prazo de 30 (trinta) dias entregar cdpia simples
do protocolo do pedido de transformagdo do visto temporario
em permanente, sob pena de rescisdo contratual, bem como fica
dispensado das exigéncias contidas nos subitens 2.2.2 e 2.2.3.

2.3. No caso de inscricdo por procuracdo, devem ser
apresentados os documentos de mandato, de identidade do
procurador e aqueles relacionados nos subitens 2.2.1 a0 2.2.6.

2.4.Todos os documentos redigidos em lingua estrangeira,
com excegdo do passaporte, deverao ser entregues, no momento
da inscricdo, ja traduzidos para o portugués.

3. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

3.1. 0 valor da taxa de inscricdo correspondera a R$ 72,00.

3.2. Aredugdo do valor da taxa de inscrigao, correspondente
a 50% (cinqlienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

. sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduacdo ou pés-graduagao.

I1. percebam remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios
minimos, ou estejam desempregados.

3.3. A concessao da reducdo ficara condicionada a apresen-
tacdo, pelo candidato, no ato da inscrigdo:

. quanto a comprovacao da condicdo de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declaragéo, expedida por instituicao de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representagdo discente;

Il. quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
3.2 deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicdo de desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As cOpias apresentadas néo
serdo devolvidas.

3.4. 0 candidato que tiver interesse na redugdo da taxa de
inscricéo, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscricao.

3.5. O recebimento dos documentos comprobatdrios sera
procedido pela Secdo de Comunicacdes da Unidade e serdo
encaminhados a Secdo Técnica de Desenvolvimento e Adminis-
tragdo de Recursos Humanos do Instituto de Artes que verificara
a autenticidade e fara a analise da documentacao apresentada.

3.6. O deferimento ou indeferimento das solicitacdes de
redugdo de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscrigdes no terceiro dia das inscrigdes e, no caso de indefe-
rimento, o prazo para interposicao de recurso sera de 02 dias
contando a data de divulgacdo.

4. Do Deferimento e Indeferimento das Inscri¢Ges:

4.1 Sera publicada no DOE, a relagéo dos candidatos que
tiverem suas inscri¢Ges indeferidas, por ndo se enquadrarem nas
exigéncias estabelecidas no presente Edital.

4.2 0 candidato podera requerer, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da publicagdo a que se refere o item anterior,
reconsideracdo quanto ao indeferimento de sua inscrigdo.
A reconsideracdo devera ser dirigida a Direcao da Unidade
Universitaria.

5. Dos Titulos e das Provas

5.1. 0 Concurso Publico para contratacdo emergencial de
Professor Substituto sera realizado mediante prova didatica e
analise curricular.

5.2. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, quando expedidos em cursos de
Pés-Graduacdo, cujos programas foram recomendados pela
CAPES e reconhecidos pelo MEC;

5.3. Os titulos obtidos no exterior serao considerados para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP;

5.4. 0 concurso para fungéo, CLT, de Professor Substituto
constara de:

5.4.1. prova didatica: consistira de aula expositiva em nivel
de graduacéo, com duragdo de no minimo 40 minutos e maximo
de 60 minutos, sobre tema a ser sorteado com 24 horas de ante-
cedéncia, de uma lista que sera entregue no ato da inscricao.
0 ponto sorteado serd o mesmo para todos os candidatos. O
candidato devera exemplificar alguns dos topicos abordados
com trechos executados com voz e ao piano. Apds a realizagdo
da prova, a comissao podera argiir o candidato sobre aspectos
pertinentes a prova. Para o julgamento desta prova serdo utili-
zados os seguintes critérios:

5.4.1.1. Planejamento, organizacao e desenvolvimento da
aula;

5.4.1.2. Clareza expositiva;

5.4.1.3. Dominio teorico e conceitual do tema;

5.4.1.4. Adequacdo da exposicao ao tema sorteado;

5.4.1.5. Pertinéncia da bibliografia utilizada.

5.4.2. andlise curricular: julgamento do Curriculo Lattes
em que serdo analisadas as atividades de formacao, didaticas,
artisticas, académicas e cientificas, com maior relevancia para as
disciplinas do presente concurso, considerando-se os seguintes
critérios:

5.4.2.1. Qualificagao/formagédo;

5.4.2.2. Producdo artistica, académica e cientifica;

5.4.2.3. Experiéncia didatica/artistica.

5.5. Na avaliacdo dos candidatos, sera adotado o critério
de notas de 0 (zero) a 10,00 (dez) pontos. As provas terdo os
seguintes pesos:

5.5.1. didatica — peso 1

5.5.2. anélise curricular — peso 2

6. Da Habilitacao, Classificagdo e Desempate:

6.1. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média igual ou superior a 7,00 (sete) por pelo menos
dois membros da Comissdo do Concurso, conforme critérios
estabelecidos pela referida Comissao.

6.2. A nota final sera a média aritmética das notas atribui-
das pelos membros da Comisséo do Concurso.

6.2.3. A ordem de classificacdo dos candidatos aprovados
sera estabelecida em ordem decrescente.

6.2.4. Em caso de empate, a classificagdo sera feita obede-
cendo os seguintes critérios de desempate:

6.2.4.1. maior idade, conforme critérios de desempate do
§ Unico do artigo 27 da Lei Federal n° 10.741/03, quando for
0 caso;

6.2.4.2. tenha obtido a maior média geral na Anélise
Curricular;

6.2.4.3. tenha obtido a maior média geral na Prova Didatica.

7. Da Contratacdo:

7.1. A contratagdo emergencial de Professor Substituto
sera para o periodo relativo ao 2° semestre letivo de 2013, em
jornada de 24 horas semanais de trabalho.

8. Das Disposicdes Gerais:

8.1. Cabera recurso a Congregacao, no prazo de 2 dias Uteis,
contados da data da divulgagdo do resultado final do concurso.
A Congregacdo tera prazo de 3 (trés) dias Uteis para responder
o recurso impetrado, a contar da data do protocolo do recurso;

8.2. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 meses,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo a critério
da Administragdo.

8.3. A permanéncia do candidato contratado ficara condi-
cionada ao reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo CEPE,
quando o mesmo tenha sido obtido em curso nao credenciado.

8.4. Implicara na rescisao do contrato do servidor:

a) - a cessacao do motivo que gerou a contratacao,

b) - a ndo apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro e

¢) - 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo pelo
CEPE, por meio da Camara Central de Pos-Graduagdo e Pes-
quisa.

8.5. A inscricdo implicard no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitacdo das condigdes do concurso, aqui
estabelecidas.

8.6. 0 Programa e a Bibliografia basica do concurso serdo
entregues ao candidato no ato da inscricdo.

8.7. Em virtude do nimero de vagas, ndo se aplicam ao
presente concurso, os dispositivos da L.C. 683-92.

8.8. Os curriculos dos candidatos ficardo a disposicdo por 30
dias apos a homologacdo do concurso. Apds este prazo, se ndo
retirados, serdo descartados.

(Proc. 383/2013-CSP/IA).

BEC - Bolsa Eletronica

de Compras
CASA CIVIL
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
280102 2013PD00507 594,00
280102 2013PD00543 1.014,00
280102 2013PD00508 1.421,00
280102 2013PD00522 2.549,05
280102 2013PD00489 1.148,00
280102 2013PD00494 4.628,00
280102 2013PD00503 670,00
280102 2013PD00552 1.818,00
280102 2013PD00536 2.869,00
280102 2013PD00537 2.500,00
280103 2013PD00718 900,00
280103 2013PD00721 676,00
280103 2013PD00748 4.000,00
280103 2013PD00688 5.670,00
280104 2013PD00180 249,75
280104 2013PD00181 3.234,00
280110 2013PD00233 4.000,00
280110 2013PD00260 2.217,60
280110 2013PD00235 7.500,00
280110 2013PD00241 2.420,00
280110 2013PD00265 600,00
280110 2013PD00262 145,00
280110 2013PD00261 980,00
280110 2013PD00268 1.010,00
TOTAL 52.813,40

SECRETARIA DA JUSTICA E DEFESA DA
CIDADANIA

FUNDACAO DE PROTECAO
E DEFESA DO CONSUMIDOR

UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
171101 2013PD01320 6.780,00
171101 2013PD01431 29,00
171101 2013PD01323 8.868,00
171101 2013PD01324 340,00
171101 2013PD01322 132,00
171101 2013PD01325 890,40
171101 2013PD01326 2.025,00
171101 2013PD01321 2.150,00
171101 2013PD01330 1.440,00
171101 2013PD01328 7.920,00
171101 2013PD01332 404,00
171101 2013PD01327 736,80
171101 2013PD01329 116,40
171101 2013PD01331 3.315,84
171101 2013PD01437 800,20
171101 2013PD01384 637,44
171101 2013PD01435 57,00
171101 2013PD01434 164,42
171101 2013PD01432 357,30
171101 2013PD01436 143,70

TOTAL GERAL R$ 37.307,50

TOTAL DE PD'S: 20 (vinte)

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL

U.G. LIQUIDANTE N° DA P.D. VALOR
35.01.37 2013PD00060 R$ 488,00
35.01.47 2013PD00072 R$ 209,00
35.01.38 2013PD00077 R$ 775,00
35.01.09 2013PD00089 RS 498,48
35.01.46 2013PD00091 R$ 751,00
35.01.12 2013PD00099 R$ 422,30
35.01.13 2013PD00104 R$ 330,00
35.01.12 2013PD00111 R$ 480,00
35.01.25 2013PD00118 R$ 346,50
35.01.25 2013PD00122 R$ 70,88
35.01.25 2013PD00123 R$ 419,00
35.01.39 2013PD00125 R$ 138,00
35.01.39 2013PD00127 RS 534,62
35.01.39 2013PD00130 R$ 735,00
35.01.56 2013PD00138 R$ 551,00
35.01.01 2013PD00434 R$ 1.120,00
35.01.01 2013PD00445 R$ 14.998,25
35.01.03 2013PD00485 R$ 1.032,00
35.01.03 2013PD00522 R$ 437,90

TOTAL R$ 24.336,93

SECRETARIA DA FAZENDA

SECRETARIA DO MEIO AMBIENTE

Comunicado BEC N°085/2013

UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
200149 2013PD00375 337,00
TOTAL 337,00
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
200155 2013PD00344 445,00
TOTAL 445,00
TOTAL GERAL 782,00

SECRETARIA DE LOGISTICA E
TRANSPORTES

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

DIVISAO REGIONAL DE ARACATUBA - DR.11
Comunicado BEC 011/2013

UG LIQUIDANTE N° DA PD VALOR
162184 2013PD00027 R$ 2.400,00
SECRETARIA DA CULTURA
120001
DATA.: 03/07/2013
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
120102 2013PD00437 4.707,50
TOTAL 4.707,50
DATA.: 04/07/2013
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
120102 2013PD00445 2382,00
TOTAL 2.382,00
TOTAL GERAL 7.089,50

SECRETARIA DO DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO, CIENCIA E TECNOLOGIA

CENTRO ESTADUAL DE EDUCACAO

PDS BEC a serem pagas

260001
Data: 1/7/12013
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
260106 2013PD00587 92,20
260106 2013PD00608 32,80
260106 2013PD00610 68,80
260106 2013PD00611 195,50
260106 2013PD00612 238,24
260106 2013PD00613 36,60
260106 2013PD00622 1.997,50
TOTAL 2.661,64
UG LIQUIDANTE NUMERO DA PD VALOR
260107 2013PD00596 1.150,00
TOTAL 1.150,00
TOTAL GERAL 3.811,64
PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
UG LIQUIDANTE N° DA PD VALOR R$
400110 2013PD00488 178,90

Total Geral de PDs Vencimento 03/07/2013: R$ 178,90
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ADAMANTINA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ADAMANTINA

AVISO DE LICITACAO-REGISTRO DE PRECOS

Processo n° 62/2013

Pregéo Presencial n° 26/2013

Objeto: Aquisicdo futuras e parceladas de materiais de
construgdo e de pavimentagdo asfaltica para a Secretaria de
Obras e Servicos.

INFORMACOES GERAIS:

Inicio da Licitagdo: 01/07/2013.

Encerramento da Licitagdo: 16/07/2013.

O edital podera ser retirado pelo site : www.adamantina.
sp.gov.br

TECNOLOGICA PAULA SOUZA Maiores informagdes poderdo ser obtidas pelo telefone (18)
3502-9010 e 3502-9045, das 08:00 as 11:00 horas e das 13:00
as 17:15 horas, de segunda a sexta-feira (dias uteis).

UG LIQUIDANTE PD VALOR R$ Adamantina, 01 de Julho de 2013.

102401 24038 837,00 PAULO MARCOS RODRIGUES DE SOUZA-Secretario de

TOTAL R$ 837,00 Financas

AGUAI

PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUAI

Pregao Presencial n° 041/2013 - Processo Licitatorio n° 045/2013.
Ata n° 053/2013. Detentora da Ata: TRM COMERCIAL DE MEDICAMENTOS LTDA. EPP Assinatura: 15.06.2013. Vigéncia: 12

meses.

ITEM |UNID [QUANT. |DISCRIMINACAO PRECO UNITARIO PRECO TOTAL

01 UN 3600 SONDA URET EST DESC N° 08 0,29 1.044,00

02 |UN 2400 SONDA URET N° 10 DESC 0,30 720,00

03 |UN 1800 SONDA URET N° 12 DESC 0,31 558,00

04 UN 1800 SONDA URET N° 14 DESC 0,32 576,00

07 [PAR 9600 LUVA NIT ESTERELIZADAS TAM. G 0,67 6.432,00

08 X 24 LUVA P/ PROCTAM G — CX C/ 100 12,18 292,32

09 X 48 LUVA P/ PROCTAM M — CX C/ 100 12,18 584,54
Ata n° 054/2013. Detentora da Ata: CIRURGICA UNIAO LTDA Assinatura: 15.06.2013. Vigéncia: 12 meses.

ITEM [UNID [QUANT. _ |DISCRIMINACAO _ PRECO UNITARIO PRECO TOTAL

05 UN 2400 FRASCO P/ NUTRICAO ENT 500ML 0,69 1.656,00

06 |UN 600 EQUIPO P/ NUTRICAO ENT 0,79 474,00

10 |[PCT  |6000 COMPRESSA DE GAZE EST PCT C/10 0,34 2.040,00
Ata n° 055/2013. Detentora da Ata: NACIONAL COMERCIAL HOSPITALAR LTDA. Assinatura: 15.06.2013. Vigéncia: 12 meses.

ITEM |UNID |QUANT. DISCRIMINACAQ PRECO UNITARIO PRECO TOTAL

11 |UNI 7200 AGULHA BD ULTRAFINE 5MM 3X16 0,55 3.960,00

12 UNI 7200 AGULHA BD ULTRAFINE 8MM 3X16 0,55 3.960,00

(aa) Sebastido Biazzo - Prefeito Municipal.

Pregéo Presencial n® 034/2013 - Processo Licitatorio n° 038/2013.HOMOLOGO o processo licitatério nos termos da sessdo de
pregdo presencial, conduzido pela Sra. Pregoeira. ADJUDICO a empresa LABVITTA LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS LTDA —
ME., o objeto do certame licitatorio. Lavre-se a Ata de Registro de Precos. (aa) Sebastido Biazzo - Prefeito Municipal.

ALTINOPOLIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTINOPOLIS

Diante do ponto facultativo no dia 08/07/2013, fica modi-
ficada a data da abertura do PREGAO PRESENCIAL N°034/2013
cujo objeto AQUISICAO DE PARCELADA DE MATERIAL ODON-
TOLOGICO, tendo por finalidade o REGISTRO DE PRECO que
seria no dia 08/07/2013 as 08h30 passando assim a nova data
para a abertura do certame para o dia 12/07/2013 as 08:30 hs.
Demais informagbes através do Sitio: www.altinopolis.sp.gov.
br ou no Departamento de Licitacdes e Administracao de Mate-
riais — na sede da Prefeitura Municipal localizada na Rua Major
Garcia n°. 144, Bairro Centro - Altindpolis, SP, Telefone (0xx16)
3665-9500 — das 08h00 &s 17h00 — horario de Brasilia, onde
também sera fornecido informagdes e esclarecimentos relativos
a licitagdo.Altinopolis, 01 de Julho de 2013.Marco Ernani Hyssa
Luiz — Prefeito.

CLASSIFICACAO - Convite de Precos n°. 004/2012 - OBJETO:
CONTRATACAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA ESPECIALIZA-
DA PARA ELABORACAO DE PLANO DIRETOR DE COMBATE A
PERDAS DE AGUA NO SISTEMA DE ABASTECIMENTO PUBLICO
NO MUNICIPIO DE ALTINOPOLIS — SP, CONFORME ELEMENTOS
TECNICOS CONTIDOS NOS AUTOS DO PROCESSO, ANEXADO
PELO RESPONSAVEL DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO
INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

01° CLASSIFICADA — SANETECH ENGENHARIA E MEIO
AMBIENTE LTDA EPP - CNPJ: 02.934.588/0001-86, REPRESEN-
TADA PELO SR. JOAO DIMAS CHRISTIANO LIPORACI — RG:
9.968.029 SSP/SP E CPF: 005.791.548-23, COM O VALOR DE R$
145.580,96 ( CENTO E QUARENTA E CINCO MIL QUINHENTOS E
OITENTA REAIS E NOVENTA E SEIS CENTAVOS).

02° CLASSIFICADA — RHS CONTROLS — RECURSOS HIDRI-
COS E SANEAMENTO LTDA — EPP, CNPJ: 11.971.854/0001-31,
REPRESENTADA PELO SR. LEONARDO EMERICK GEROSA - RG:
23.853.753-5 SSP/SP E CPF: 221.661.628-19, COM O VALOR DE
R$ 147.852,00 (CENTO E QUARENTA E SETE MIL NOVECENTOS
E CINQUENTA E DOIS REAIS).

Divulgado o resultado de habilitagdo e classificacdo das
propostas, nos termos do artigo 109, da Lei 8.666/93, a luz
do Art. 43 da Lei 8.666/93 esta Comissdo de Licitacao, declara
aberto prazo para interposicdo de recurso contra o julgamento
dos documentos de habilitagéo e proposta, sendo 02 (dois) dias
Uteis, aos interessados, para interposicdo das razoes, estando o
processo com vistas franqueadas a todos.

Altindpolis, 25/06/2013. Marco Ernani Hyssa Luis - Prefeito

REVOGACAO — CONCORRENCIA PUBLICA N°002/2013
- OBJETIVANDO “CONCESSAO DO SERVICO DE TRANSPORTE
COLETIVO DE PASSAGEIROS, NO AMBITO DO PERIMETRO

URBANO DO MUNICIPIO DE ALTINOPOLIS" CONFORME CONDI-
GOES, QUANTIDADES E ESPECIFICAGOES CONTIDAS NO ANEXO
DO REFERIDO EDITAL - FICA REVOGADO O CONCORRENCIA
PUBLICA N°002/2013 ANTE AS RAZOES DE CONVENIENCIA E
OPORTUNIDADE DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA - ALTINOPOLIS,
26 DE JUNHO DE 2013 - MARCO ERNANI HYSSA LUIZ - PRE-
FEITO

ALTO ALEGRE

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALTO ALEGRE

EXTRATO DE HOMOLOGAC[\O/ADJUDICACAO

TOMADA DE PRECOS 02/13

HOMOLOGO o processo licitatorio realizado na modalidade
Tomada de Preco 02/13 e ADJUDICO, o objeto da licitacdo a
empresa:

PRIMEIRA CLASSIFICADA PARA OS ITENS 01, 02, 03, 04, 05,
06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 e 15 por menor preco global
a empresa:

N.S.C TECNOLOGIA E CONSTRUQOES LTDA-EPP, CNPJ:
11.050.299/0001-05, estabelecida na Rua Brasil, n° 777, cen-
tro, em Penapolis/SP, no valor total: R$ 285.445,37 (duzentos
e oitenta e cinco mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e
trinta e sete centavos)

0 valor total geral é de R$ 285.445,37 (duzentos e oitenta
e cinco mil, quatrocentos e quarenta e cinco reais e trinta e
sete centavos).

Alto Alegre, 01 de julho de 2013.

HELENA BERTO TOMAZINI SORROCHE

PREFEITA MUNICIPAL

ALUMINIO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ALUMINIO

PREGAQ PRESENCIAL N° 16/2013- PROC. 21/2013- Torna-
mos publico ao conhecimento dos interessados no pregao retro
mencionado que tem por objeto: Instalagdo, converséo de dados,
treinamento, liberacdo e cessdo de direito de uso de solucdo
integrada a informatica, a suspensao do mesmo para anélise de
impugnacao apresentada. Katia Alves Leal- Pregoeira

PREGAO PRESENCIAL N° 20/2013- PROC. 25/2013- Torna-
mos publico ao conhecimento dos interessados no pregao retro
mencionado tem por objeto: Servicos de retifica de motores
dos veiculos da frota municipal devido a alteracdo no edital a
nova data encerramento sera: 16/07/2013 as 9h30- Vera Lucia
Machado Moura- Pregoeira
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